CURRICULUM VITAE

Curriculum Vitae per Amministrazione Trasparente

Azienda Sanitaria Territoriale di Macerata

[l sottoscritto SERGIO AGOSTINI

PRESENTA il proprio CURRICULUM VITAE da pubblicare nel sito istituzionale dell” AST Macerata sezione
Amministrazione Trasparente, consapevole delle conseguenze penali previste per le ipotesi di falsitain atti o

di dichiarazioni mendaci (art.76 comma 1 DPR n.445/2000) e consapevole, inoltre, che lanon veridicita del
contenuto della dichiarazione comporta la decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al

provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera (art. 75 DPR 445/2000), ai sensi e per gli
effetti degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 sotto la propria responsabilita.

Dichiara
Attuale posizione lavorativa presso AST Macerata

- di essere dipendente con rapporto di lavoro atempo indeterminato e/o determinato presso I'AST
Macerata
Qualifica: Collaboratore tecnico
Tipo di incarico (direttore UOC, UOS, UOSD..., posizione organizzativa...): titolare di posizione
organizzativa
Struttura di afferenza: U.O.C. Patrimonio Nuove opere, attivita Tecniche ? area ATL

TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONAL

Laurea o Diploma

- (1) Titolo: Diplomadi Geometra conseguito presso I’ Istituto Tecnico Statale per Geometri di
Macerata nell’ anno 1979/80
Ateneo o Igtituto: I’ Istituto Tecnico Statale per Geometri di Macerata

Cors di aggiornamento/for mazione professionale

- (1) Titolo Corso: 1) Corso di formazione — Le novita introdotte da decreto correttivo negli
affidamenti di lavori pubblici e di servizi attinenti all’ingegneria e architettura.- tenutosi aMaceratail
24/06/2025 organizzato da Azienda Sanitaria Territoriale di Macerata

- (1) Titolo Corso: 2) Corso di formazione — appalto di lavori: Ruolo del Rup e dei Responsabili
di fase, lagestione del contratto nellafase esecutiva .- tenutosi a Maceratail 13/06/2025 organizzato da
Azienda Sanitaria Territoriale di Macerata .



- (1) Titolo Corso: 3) Corso di formazione — Corso di aggiornamento ed addestramento
antincendio delle squadre antincendio — rischio elevato ( livello 3) D.Lgs 81/08 - tenutosi a Civitanova Marche
il 02/08/2023- organizzato da Azienda Sanitaria Territoriale di Macerata.

- (1) Titolo Corso: 4) Corso formazione- Piano Nazionale di formazione per |’ aggiornamento
professionale del Rup. Tenutosi in modalita FAD asincrona delladuratadi 21 ore organizzato dal TACA.

- (1) Titolo Corso: 5) Corso di formazione — Corso di formazione specifica lavoratori rischio alto
12 ore ai sensi dell’art. 37 D.Lgs 81/08 e S.M.|. — accordo stato Regioni del 21/12/2011 — tenutosi Civitanova
Marche dal 09/05/2023 al 15/05/2023 durata 12 ore organizzato da Azienda Sanitaria Territoriale di Macerata.

- (1) Titolo Corso: 6) Corso di formazione — Il nuovo codice dei contratti pubblici: Novitaa
confronto .-tenutosi a Maceratail 14/04/2023 e organizzato da Azienda Sanitaria Territoriale di Macerata.

- (1) Titolo Corso: 7) Corso di formazione — La gestione del patrimonio immobiliare di una
azienda sanitaria pubblica- tenutosi a Macerata il 31/10/2022 e organizzato da Azienda Sanitaria Unica
Regionale.

- (1) Titolo Corso: 7) Corso di formazione — La gestione del patrimonio immobiliare di una
azienda sanitaria pubblica- tenutosi a Macerata il 31/10/2022 e organizzato da Azienda Sanitaria Unica
Regionale.

- (1) Titolo Corso: 9) Corso di formazione — La sicurezza e la salute dei lavoratori della sanita
Sicurezza generale: Primo Modulo 4 ore — tenutosi a Macerata 24/06/2022 organizzato da Azienda Sanitaria
Unica Regionale.

- (1) Titolo Corso: 10) Corso formazione — Le variazioni a codice nel decreto semplificazione,
nellalegge di stabilita e nel decreto shlocca cantieri- tenutosi Macerata il 28/05/2019 organizzato da Azienda
Sanitaria Unica Regionale.

- (1) Titolo Corso: 11) Corso di formazione — Procedure in economia allaluce del nuovo
regolamento di attuazione del codice dei contratti 11 Modulo — tenutosi a Civitanova Marche il 14/06/2011
organizzato Azienda Sanitaria Unica Regionale Zona Territoriale n. 8.

- (1) Titolo Corso: 12) Corso di formazione — Procedure in economia alla luce del nuovo
regolamento di attuazione del codice dei contratti 11 Modulo. — tenutosi a Civitanova Marche il 26/05/2011
organizzato Azienda Sanitaria Unica Regionale Zona Territoriale n. 8.

- (1) Titolo Corso: 13) Corso di formazione — Il nuovo regolamento attuativo del codice dei
contratti pubblici : aspetti specifici —tenutos Civitanova Marche il 16/05/2011 organizzato Azienda Sanitaria
Unica Regionale Zona Territoriale n. 8.

- (1) Titolo Corso: 14) Corso di formazione — Procedure in economia alaluce del nuovo
regolamento di attuazione del codice dei contratti. — tenutos a Civitanova Marche il 19/04/2011 organizzato
Azienda Sanitaria Unica Regionale Zona Territoriale n. 8.

- (1) Titolo Corso: 15) Corso formazione- Latracciabilitadei flussi finanziari allaluce dellalegge
136/2010 — ambiti di applicazione ed esclusioni, procedure relative al regime transitorio. — tenutos a
Civitanova Marche il 21/03/2011 organizzato Azienda Sanitaria Unica Regionale Zona Territoriale n. 8.

- (1) Titolo Corso: 16) Corso di formazione — Approfondimento sul codice dei contratti,
aggiornato al recente D.Lgs n. 53/2010 — tenutos a Civitanova Marcheil 25 e 26/11/2010 organizzato
Azienda Sanitaria Unica Regionale Zona Territoriale n. 8.

- (1) Titolo Corso: 17) Corso di formazione — Corso sui contratti pubblici —tenutosi a S.
Benedetto del tronto il 15/11/2010 organizzato Azienda Sanitaria Unica Regionale Zona Territoriale n. 12.

- (1) Titolo Corso: 18) Corso di formazione —* Privacy: sicurezza nel trattamento
dell’informazione “ Edizione 1 tenutosi a Civitanova Marche il 23/09/2010 organizzato Azienda Sanitaria
Unica Regionale Zona Territoriale n. 8.



(1) Titolo Corso: 19) Corso di formazione—D.Lgs 81/08: 1l sistema A.S.U.R. per lagestione
dellasicurezza Aziendale — tenutosi Senigalliail 07/10/2009 Azienda Sanitaria Unica Regionale Zona
Territoriaen. 4.

- (1) Titolo Corso: 20) Corso di formazione — Profili problematici della nuova disciplinadei lavori
pubblici nella Pubblica Amministrazione — tenutosi ad Anconail 28 e 29/10/2008.

ESPERIENZE PROFESSIONALI (INCARICHI RICOPERTI)

Servizio prestato con incarico

- - dal 23-06-1986 al 31-07-1986 Ente/Azienda: Comune di Civitanova Marche
Qualifica: Geometra
Struttura di afferenza: Ufficio Tecnico Comune di Civitanova Marche
Tipologiadi rapporto (tempo indeterminato, tempo determinato, incarico libero-prof.le...) Tempo determinato

- - dal 09-09-1991 al 05-02-1995 Ente/Azienda: USL 19 di Tolentino
Qualifica: Assistente Tecnico Geometra
Struttura di afferenza: Servizio tecnico
Tipologia di rapporto (tempo indeterminato, tempo determinato, incarico libero-prof.le...) Tempo
indeterminato

- - dal 06-02-1995 al 31-10-1996 Ente/Azienda: USL n. 9 di Macerata
Qualifica: Assistente Tecnico
Struttura di afferenza: Ufficio Tecnico
Tipologia di rapporto (tempo indeterminato, tempo determinato, incarico libero-prof.le...) Tempo
indeterminato

- - dal 01-11-1996 al 31-08-2001 Ente/Azienda: USL n. 8 Civitanova Marche
Qualifica: Assistente Tecnico Geometra
Struttura di afferenza: Ufficio Tecnico
Tipologia di rapporto (tempo indeterminato, tempo determinato, incarico libero-prof.le...) Tempo
indeterminato

- - dal 01-09-2001 al 28-07-2022 Ente/Azienda: ASUR Marche e enti confluiti
Qualifica: Collaboratore Tecnico
Struttura di afferenza: Servizio -Patrimonio Nuove Opere, Attivitatecniche
Tipologia di rapporto (tempo indeterminato, tempo determinato, incarico libero-prof.le...) Tempo
Indeterminato

- - dal 29-07-2022 al 29-10-2025 Ente/Azienda: ASUR MARCHE ( ora Azienda Sanitaria
territoriale di Macerata)
Qualifica: Collaboratore tecnico titolare di posizione organizzativa
Struttura di afferenza: Patrimonio Nuove Opere e Attivita Tecniche
Tipologia di rapporto (tempo indeterminato, tempo determinato, incarico libero-prof.le...) Tempo
indeterminato

CAPACITA' LINGUISTICHE

Certificazione linguistica



- (1) Lingua: Inglese
Livello: Base

ATTIVITA' DI DOCENZA

PUBBLICAZIONI

DICHIARAZIONI / CONSENSI:

- Il/Lasottoscritto/a autorizzail trattamento di tutti i dati personali di cui I'Amministrazione siavenutain
possesso e degli adempimenti conseguenti ai sensi del nuovo Regolamento Europeo in materiadi privacy (n.
679/2016) e del D.Lgs. 196 del 30/6/2003 per la parte non abrogata.

- Il/Lasottoscritto/a conferma di aver letto e ben compreso I'informativa sul trattamento del dati.

CivitanovaMarche Li, 31-10-2025 09:00

SERGIO AGOSTINI

INFORMATIVA Al SENSI DEL D.LGS. 196/03 esm.i: | DATI SOPRA RIPORTATI SONO PRESCRITTI DALLE DISPOSIZIONI VIGENTI Al FINI DEL
PROCEDIMENTO PER IL QUALE SONO RICHIESTI E VERRANNO UTILIZZATI ESCLUSIVAMENTE PER TALE SCOPO



